22 Congreso Iberoamericano para una Educacion de Calidad:
Mentoria y Desarrollo Competencial (RIMEDEC)

PROGRAMA DEL CONGRESO

MIERCOLES 6
Lugar: Casa de Iberoamérica (Antigua Cdrcel Real). Cadiz

17:00h.

Recepcion en Casa de Iberoamérica

17:30h. — 18:00h.

REUNION RIME

18:00h. — 19:30h.

REUNION RIMEDEC

JUEVES 7
Lugar: Escuela Superior de Ingenieria. Puerto Real

9:30h. — 10:00h. REGISTRO
10:00h. — 10:30h. INAUGURACION
10:30h. — 11:30h. PONENCIA_1
11:30h. — 12:00h. BREAK
12:00h. — 13:00h. Sesionl
13:00h. — 14:00h. PONENCIA_2
14:00h. — 16:00h. COMIDA
16:00h. — 17:15h. Sesion2
17:15h. - 18:15h. PONENCIA 3

VIERNES 8

Lugar: Escuela Superior de Ingenieria. Puerto Real

9:30h. — 10:00h. REGISTRO
10:00h. — 11:00h. Sesion3
11:00h. — 11:30h. BREAK
11:30h. — 12:30h. Sesiond
12:30h. - 13:30h. PONENCIA_4
13:30h. — 14:00h. CIERRE
14:00h. — 16:00h. COMIDA

16:00h. — 16:30h.

20:30h.

CENA DE GALA
(Casino Gaditano. Plaza San Antonio, 15, 11003, Cddiz)

_‘\ Red
\ Iberoamericana
/ _— de MEntoria

ICA I\IME

5

o

r Asociacion N
’ Universitaria
‘ Iberoamericana
P de Postgrado



file:///G:/Mi%20unidad/INVESTIGACIÓN%20-%20PROYECTOS/RED%20RIMEDEC/Congreso%202RIME-UCA/Programa/Gestión%20de%20la%20configuración%20en%20entornos%20DevOps
file:///G:/Mi%20unidad/INVESTIGACIÓN%20-%20PROYECTOS/RED%20RIMEDEC/Congreso%202RIME-UCA/Programa/Gestión%20de%20la%20configuración%20en%20entornos%20DevOps

22 Congreso Iberoamericano para una Educacion de Calidad:
Mentoria y Desarrollo Competencial (RIMEDEC)

PONENCIAS PLENARIAS

PONENCIA_1: Liderazgo transformacional: motor clave para la mentoria universitaria.

Adriana Mata Salas (Instituto Tecnoldgico de Costa Rica).

Psicdloga, Master en Gestion Educativa, Asesora Psicoeducativa y directora del Departamento de
Orientacidn y Psicologia del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica. Miembro de la Junta Directiva de la Red
Iberoamericana de Mentoria con 10 afios de experiencia en la coordinaciéon del programa de mentoria
universitaria IntegraTEC.

PONENCIA_2: Programas de mentoria entre iguales en la ensefanza superior:
diferentes formas de plantearlos y sistematizarlos - el caso de la mentoria Universidad
de Oporto.

Teresa Medina (Universidad de Oporto, Portugal).

Profesora Asociada de la Facultad de Psicologia y Ciencias de la Educacion de la Universidad de
Oporto/Portugal (FPCEUP). Licenciada y Doctora en Ciencias de la Educacién. Miembro del Centro de
Investigacion e Intervencion Educativa (CIIE/FPCEUP). Presidenta del Comité Cientifico-Pedagdgico y
Coordinadora del Programa Transversal de Mentoria entre Pares de la Universidad de Oporto (Mentoria
U. Porto), miembro de la Coordinacién de la Red Portuguesa de Mentoria/Tutoria entre Pares en la
Ensefianza Superior y Miembro del Consejo Directivo de la Red Iberoamericana de Mentoria.

PONENCIA_3: Implementacidn y resultados de las medidas de apoyo a estudiantes de
primer aiio en la Universidad Andrés Bello el contexto de la post pandemia.

Ignacio Andrada Burgos (Universidad Andrés Bello, Chile).

Director de acompafiamiento y progresion estudiantil de la Universidad Andrés Bello. Anteriormente fue
Vicedecano de la Facultad de Ingenieria y director de las carreras de Ingenieria Industrial e Ingenieria
Informdtica de la misma universidad durante 15 afos.

PONENCIA_4: La mentoria social en el dambito universitario: una metodologia de
desarrollo competencial e impacto social. Experiencias de transformacion personal y
comunitaria.

Raquel Carrion Alfonso (Coordinadora de Mentoria Social).

Directora de la Coordinadora de Mentoria Social desde 2023, combina su labor profesional con la docencia
como profesora asociada en la Facultad de Educacién y Psicologia de la Universidad de Girona. Graduada
en Educacion Social por la Universitat de Girona, con mas de 25 afios de experiencia profesional en el
tercer sector social, su trayectoria se centra en proyectos de atencion socioeducativa a la infancia y a la
juventud en riesgo de exclusidén social, y en la insercidn sociolaboral de personas migrantes y colectivos
especialmente vulnerables. Formada en Liderazgo e Innovacién Social en ESADE y con formacién especifica
en la gestion de equipos socioeducativos, en los ultimos afos se especializa en el disefio, supervision,
coordinacién y evaluacién de proyectos de accidn social.

A e Red
sc}aac!onl Iberoamericana
Universitaria S/ .de MEntoria
Iberoamericana Ti
de Postgrado UCA I M E
Universidad
de Cadiz



file:///G:/Mi%20unidad/INVESTIGACIÓN%20-%20PROYECTOS/RED%20RIMEDEC/Congreso%202RIME-UCA/Programa/Gestión%20de%20la%20configuración%20en%20entornos%20DevOps
file:///G:/Mi%20unidad/INVESTIGACIÓN%20-%20PROYECTOS/RED%20RIMEDEC/Congreso%202RIME-UCA/Programa/Gestión%20de%20la%20configuración%20en%20entornos%20DevOps

22 Congreso Iberoamericano para una Educacion de Calidad:
Mentoria y Desarrollo Competencial (RIMEDEC)

R

PROGRAMA CONGRESO — MIERCOLES 6 DE NOVIEMBRE
MIERCOLES 6
Lugar: Casa de Iberoamérica (Antigua Cdrcel Real). Cadiz
Recepcion en Casa de Iberoamérica por el teniente de alcalde y
17:00h. - 17:30h. ; ..
presidente de la Casa de Iberoamérica
17:30h. - 18:00h. REUNION RIME [Sala Florencio del Castillo]
18:00h. — 19:30h.

REUNION RIMEDEC [Sala Florencio del Castillo]

Casa de Iberoamérica (Cadiz)
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PROGRAMA CONGRESO —JUEVES 7 DE NOVIEMBRE

JUEVES 7
Lugar: Escuela Superior de Ingenieria. Puerto Real

9:30h. —10:00h.

REGISTRO

10:00h. —10:30h.

INAUGURACION [Salén de Actos]

10:30h.-11:30h.

PONENCIA_1: Liderazgo transformacional: motor clave para la mentoria
universitaria. Adriana Mata Salas (Instituto Tecnoldgico de Costa Rica).
[Salon de Actos]

11:30h.-12:00h.

BREAK

12:00h. -13:00h.

Sesion1 [Salon de Grados]

13:00h. -14:00h.

PONENCIA_2: Programas de mentoria entre iguales en la ensefianza
superior: diferentes formas de plantearlos y sistematizarlos - el caso de
la mentoria Universidad de Oporto. Teresa Medina (Universidad de
Oporto, Portugal). [Salon de Grados]

14:00h. - 16:00h.

COMIDA

16:00h. —17:15h.

Sesion2 [Saldon de Grados]

17:15h.-18:15h.

PONENCIA_3: Implementaciony resultados de las medidas de apoyo a
estudiantes de primerafio enla Universidad Andrés Bello el contexto de
la post pandemia. Ignacio Andrada Burgos (Universidad Andrés Bello,
Chile). [Salon de Grados]

SESION1 (Moderador: Alberto Sdnchez)

JUEVES 7 DE NOVIEMBRE — SESION1 (12:00H. — 13:00H.)

12:00h.-12:15h.

12:15h.-12:30h.

12:30h.-12:45h.

12:45h. -13:00h.

¢Qué sabemos de mentoriaentre iguales? Unaexperienciade mas de 10
ainos. Miguel A. Alonso Garcia (Universidad Complutense de Madrid);
Maria de los Angeles Gomez Flechoso (Universidad Complutense de
Madrid); Aitana Gonzdlez Ortiz de Zdarate (Universidad Complutense de
Madrid); Manuel Otero-Mateo (Universidad de Cddiz); M. Carmen de
Castro-Cabrera (Universidad de Cddiz)

Evaluacién de un Programa de Mentoriaa través de indicadores basados
en los valores: una propuesta de los estudios de psicologia de la
Universitat de Girona. Marc Pérez-Burriel (Universitat de Girona);
Esperanza Villar-Hoz (Universitat de Girona); Sara Malo-Cerrato
(Universitat de Girona); Natalia Cuenca-Balafia (Universitat de Girona)
Proyecto MENTOR: la ruta al liderazgo. Adriana Mata-Salas (Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica)

Mentoria y Objetivos de Desarrollo Sostenible: Una propuesta para
afrontar el cambio climatico. Manuel Otero-Mateo (Universidad de Cddiz);
M. Carmen de Castro-Cabrera (Universidad de Cadiz); Diego Carmona-
Ferndndez (Universidad de Extremadura); Miguel A. Alonso Garcia
(Universidad Complutense de Madrid); Francisco Javier Pérez Rodriguez
(Universidad de Cadiz)
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SESION2 (Moderador: Angel Cervera)

JUEVES 7 DE NOVIEMBRE — SESION2 (16:00H. — 17:30H.)

16:00h.—16:15h.

16:15h.—-16:30h.

16:30h. —16:45h.

16:45h. -17:00h.

17:00h.-17:15h.

Mejorade lacompetenciaeningenieriaatravés de concursos: estudio de
caso. Alberto Cerezo-Narvdez (Universidad de Cddiz); Manuel Otero-Mateo
(Universidad de Cddiz); Andrés Pastor Ferndndez (Universidad de Cddiz);
Magdalena Ramirez Peria (Universidad de Cddiz); Daniel Sanchez-Garcia
(Universidad de Cddiz)

Experienciade uso de juegos serios para el desarrollo competencialenla
tecnologia especifica en Ingenieriadel Software del Grado en Ingenieria
Informatica. Alejandro Calderdn (Universidad de Cddiz); Mercedes Ruiz
(Universidad de Cddiz)

Desarrollo competencial en direccion y gestion de proyectos software
mediante simulacion. Alejandro Calderén (Universidad de Cddiz);
Mercedes Ruiz (Universidad de Cadiz)

El club del desayuno: una iniciativade integracion social dentro del plan
de acogida del profesorado novel. M. Carmen de Castro-Cabrera
(Universidad de Cddiz); Alejandro Calderdn (Universidad de Cddiz); Sara
Balderas-Diaz (Universidad de Cddiz); Gabriel Guerrero-Contreras
(Universidad de Cadiz)

Riesgos psicosociales emergentes en la era digital: la educacion en su
doble rol como sector afectado y herramienta de control. José Luis
Gilabert Villard (Universidad de Cddiz)
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PROGRAMA CONGRESO —VIERNES 8 DE NOVIEMBRE

VIERNES 8
Lugar: Escuela Superior de Ingenieria. Puerto Real

9:30h.-10:00h.

REGISTRO

10:00h. - 11:00h.

Sesion3 [Salon de Grados]

11:00h. -11:30h.

BREAK

11:30h.-12:30h.

Sesion4 [Salon de Grados]

12:30h. -13:30h.

PONENCIA_4: La mentoria social en el ambito universitario: una
metodologia de desarrollo competencial e impacto social. Experiencias
de transformaciéon personal y comunitaria. Raquel Carrion Alfonso
(Coordinadora de Mentoria Social). [Salon de Actos]

13:30h. —14:00h.

CIERRE [Salén de Actos]

14:00h. - 16:00h.

COMIDA

20:30h.

CENA DE GALA
[Casino Gaditano. Plaza San Antonio, 15, 11003, Cadiz]

SESION3 (Moderador: Jorge Salguero)

10:00h.—-10:15h.

10:15h.-10:30h.

10:30h.-10:45h.

10:45h.-11:00h.

VIERNES 8 DE NOVIEMBRE — SESION3 (10:00H. — 11:00H.)

Transicion del aprendizaje basado en retos alateoria del andamiaje: caso
de estudio. Magdalena Ramirez Peiia (Universidad de Cddiz); Alberto
Cerezo-Narvdez (Universidad de Cadiz); Manuel Otero-Mateo (Universidad
de Cddiz); Andrés Pastor Ferndndez (Universidad de Cadiz); Moisés Batista
(Universidad de Cddiz)

Propuesta del establecimiento de un programa de mentoria como
herramienta para el desempeiio administrativo en la universidad. Raquel
Gonzdlez Corral (Acerinox Europa S.A.U.); Inmaculada Medina-Bulo
(Universidad de Caddiz); Juan-José Dominguez-Jiménez (Universidad de
Cadiz)

Sostenibilidad y economia circular para implementar los ODS en la
universidad. Francisco Javier Pérez Rodriguez (Universidad de Cadiz);
Magdalena Ramirez Pefia (Universidad de Cadiz); Manuel Otero-Mateo
(Universidad de Cddiz)

Implementacion de la sostenibilidad y los ODS en la docencia reglada
universitaria. Angel Cervera Paz (Universidad de Cddiz); Cristina Sierra
Casanova (Universidad de Cddiz); Maria Vanessa Rodriguez Cornejo
(Universidad de Cddiz)
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SESION4 (Moderador: Alberto Cerezo)

VIERNES 8 DE NOVIEMBRE — SESION4 (11:30H. — 12:30H.)

11:30h.-11:45h. = Competencias transversales y mentoria social: pautas para la seleccion
de potenciales personas mentoras a partir de la evaluacion
competencial. Raquel Carrion (Coordinadora Mentoria Social); Maria
Quintana Hosta (Coordinadora de Mentoria Social); Isabel Gutiérrez
Pedemonte (Coordinadora de Mentoria Social)

11:45h.-12:00h. | Modelo hibrido AMET-Onboarding en Ingenieria: el caso de la EIll.
Diego Carmona Ferndndez (Universidad de Extremadura); Alfonso Carlos
Marcos Romero (Universidad de Extremadura); Doroteya Dimitrova
(Universidad de Extremadura); Francisco Quintana Gragera (Universidad
de Extremadura); Miguel Angel Jaramillo Mordn (Universidad de
Extremadura)

12:00h.-12:15h. | Modelo Onboarding en Educacion Superior. Diego Carmona Ferndndez
(Universidad de Extremadura); Manuel Otero-Mateo (Universidad de
Cddiz); M. Carmen de Castro-Cabrera (Universidad de Cddiz); Miguel A.
Alonso Garcia (Universidad Complutense de Madrid); Doroteya Dimitrova
(Universidad de Extremadura)

12:15h.-12:30h. | El engagement de docentes y estudiantes a través del mentoring en la
Universidad Rey Juan Carlos. Maria del Carmen DelaCalle-Durdn
(Universidad Rey Juan Carlos); Irene Campos Garcia (Universidad Rey Juan
Carlos); Raquel Montes Diez (Universidad Rey Juan Carlos)

PROGRAMA CONGRESO —PONENCIAS VIRTUALES*

=  ¢Como va eso, tutelado?
Cristina Pérez Barreiro; Laura Cuello; Marisa Fernando; Ana Tarrero (Universidad de
Valladolid)

= Proyecto: Desayuna Ingenieria. Mentoria Universidad-Empresa desde la cuna.
Doroteya Dimitrova Angelova; Sara Carmona Gallardo, José Sdnchez Gonzdlez; Jacinto
Salas Cortés (Universidad de Extremadura)

= Competencias éticas y ensefanza universitaria: pautas imperantes en el espacio
iberoamericano.
Juana Maria Gonzdlez Moreno (Universidad de Cddiz)

= |mportancia del acompafiamiento en estudiantes universitarios de nuevo ingreso.
Mirian Hervds-Torres; Patricia Ayllon-Salas (Universidad de Granada)

*Las ponencias virtuales estaran disponibles para su consulta en el canal de YouTube de la Red
Iberoamerica de Mentoria (RIME):

https://www.youtube.com/@RedlberoamericanadeMEntoria
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CENA DE GALA —20:30H.

Casino Gaditano. Restaurante Mimu Food and Friends (Cadiz)
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